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AREA:

GRUPPO ACSM

Personale e Affari Generali

Allegato alla sezione anticorruzione del MOG di ACSM S.p.A. - Mappatura dei rischi e protocolli adottati

attivita operativa

Responsabile

rischio potenziale

valutazione del rischio

probabilita

impatto

valutazione

misure di prevenzione

tempistica procedure
da adottare

Assunzione personale

DG - Responsabile
Personale e Affari
Generali

Alterazione delle valutazioni dei candidati, con predeterminazione
di uno specifico vincitore per ottenere utilita o vantaggi personali o
quale strumento per corrompere pubblici ufficiali

Si applica la procedura interna per la selezione del personale rev. 4
del 17 ottobre 2018.

gia in essere

Elaborazione paghe, gestione ferie e permessi, premi,
avanzamenti di carriera, riconoscimenti economici, sanzioni
disciplinari e gestione del personale in generale

Responsabile
Personale e Affari
Generali

Riconoscimento al personale di indebite competenze o trattamenti
di favore a fronte di utilita o vantaggi personali o quale strumento
per corrompere pubblici ufficiali

Utilizzo software HR. Sia applica la procedura per la gestione ed
amministrazione del personale rev. 0 del 23 agosto 2018

gia in essere

Responsabile

promessa o riconoscimento di utilita/vantaggi economici a pubblici

applicazione della procedura ggestione ontributi concessi da

ottenimento e gestione contributi pubblici tecnico e altri 3 ia in vigore
8 B responsabil funzionari per ottenimento di contributi pubblici e/o loro gestione soggetti pubblici rev. 01 del 26/10/2018 g g
Presenza di almeno due soggetti interni in occasione di ispezioni,
verifiche od altro.
. . . Lo . L . Necessita di immediata informazione al superiore gerarchico di
Responsabile promessa o riconoscimento di utilita/vantaggi economici a pubblici o . K L e .
. AT . A . . . . . . | qualsiasi notifica di sanzioni, irregolarita o similari pervenga in .
verifiche di tipo ispettivo da parte di enti preposti al controllo tecnico e altri funzionari per per rallentare o non assumere atti conseguenti a 3 azienda gia in vigore
responsabili ispezioni, verifiche ecc. " . - - . - o
Tenuta di un fascicolo specifico per ogni ispezione o vigilanza cui &
soggetto la societa
L. X . o . promessa o riconoscimento di utilita/vantaggi economici a pubblici - X . L L
richiesta, rinnovo e gestione permessi, licenze e Responsabile R R . S L . X . applicazione della procedura gestione autorizzazioni, concessionie | .. . .
funzionari per ottenimento di atti amministrativi, autorizzazioni, 3 gia in vigore

autorizzazioni

Tecnico

concessioni ecc. o loro gestione

permessi rev. 00 del 22/10/2015

Rev. 3 approvata dal Consiglio di Amministrazione di ACSM S.p.A. in data 27 marzo 2019
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AREA:

GRUPPO ACSM

amministrativa

Allegato alla sezione anticorruzione del MOG di ACSM S.p.A. - Mappatura dei rischi e protocolli adottati

attivita operativa

Responsabile

rischio potenziale

valutazione del rischio

probabilita

impatto

valutazione

misure di prevenzione

tempistica procedure
da adottare

pagamenti a fornitori

Responsabile
Amministrativo

anticipazione delle scadenze

N

Controllo di pili persone appartenenti ad aree diverse (tecnica,
amministrativa, finanziaria) con obbligo di doppia autorizzazione
per I'esecuzione del bonifico e visione della direzione. Si applica la
procedura sul flusso dei documenti dall'ordine al pagamento della
fattura rev. 1 del 13 dicembre 2011

gia in vigore

pagamenti a fornitori

Responsabile
Amministrativo

pagamenti di somme non dovute a benficio personale

controllo di pil persone appartenenti ad aree diverse
(amministrativa e finanziaria) con obbligo di doppia autorizzazione
per I'esecuzione del bonifico. Verifica della contabilita da parte di
societa di certificazione e collegio sindacale e visione della
direzione. Siapplica la procedura sul flusso dei documenti
dall'ordine al pagamento della fattura rev. 1 del 13 dicembre 2011
e la procedura per la gestione del denaro contante e carte di credito
rev. 00 del 23/08/2018

gia in vigore

Registrazione fatture e note spese

Responsabile
Amministrativo

registrazione fatture e note spese false o inesistenti

(2]

Controllo di pili persone apparteneti as aree diverse. Obbligo di
firma su ogni documento di spesa da parte di un responsabile e/o
assistente e dal DG

gia in vigore

verifiche di tipo ispettivo da parte di enti preposti al controllo

Responsabile
tecnico e altri
responsabili

promessa o riconoscimento di utilita/vantaggi economici a pubblici
funzionari per per rallentare o non assumere atti conseguenti a
ispezioni, verifiche ecc.

Presenza di almeno due soggetti interni in occasione di ispezioni,
verifiche od altro.

Necessita di immediata informazione al superiore gerarchico di
qualsiasi notifica di sanzioni, irregolarita o similari pervenga in
azienda.

Tenuta di un fascicolo specifico per ogni ispezione o vigilanza cui e
soggetto la societa

gia in vigore

Rev. 3 approvata dal Consiglio di Amministrazione di ACSM S.p.A. in data 27 marzo 2019




AZIENDA
CONSORZIALE
SERVIZI
MUNICIPALIZZATI
S.p.A.

Allegato 4)

Al Modello di Organizzazione e Gestione di
ACSM S.p.A. adottato ai sensi del D.Igs 231/2001

Lista procedure e
sistemi

D.lgs 231/2001

Revisione n° 3
Approvata dal Consiglio
di Amministrazione di
ACSM S.p.A. in data

27 marzo 2019



;—:ﬂ ACSM Sp.A.

Allegato al modello di organizzazione e gestione - Lista procedure e sistemi

ELENCO DELLE PROCEDURE
PO n° Titolo Rev. Data
01 Manuale interno per conferimento incarichi Lavori, Servizi e 04 09/2018
Forniture
02 |Procedura interna redazione bilancio 01 20/01/2019
03 |[Procedura interna assunzioni 04 17/10/2018
04 Procedu'ro interna  gestione autorizzazioni concessioni e| 00 22/10/2015
permessi
05 | Procedura interna gestione contributi pubblici 01 26/10/2018
06 |Procedura interna sponsorizzazioni 01 21/11/2017
12 | Procedura interna fatturazione delle prestazioni varie attive 02 09/2014
14 Procedura interna flusso dei documenti dall'ordine al| Ol 13/12/2011
pagamento della fattura
19 | Procedura per la gestione ed amministrazione del personale 00 23/08/2018
20 | Procedura per la gestione dei rapporti infragruppo 00 23/08/2018
1 Procedura per la gestione del denaro contante e carte di| 00 23/08/2018
credito
22 | Procedura interna recupero crediti clienti insolventi 00 06/06/2016
SISTEMI GESTIONALI INTEGRATI
1 Sistema di Gestione Ambientale (certificato EMAS)
2 Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza sul Lavoro SGSL
Rev. 3 approvata dal Consiglio di Amministrazione di ACSM S.p.A. in data 27 marzo 2019 Pagina 1
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Allegato 5)

Al Modello di Organizzazione e Gestione di
ACSM S.p.A. adottato ai sensi del D.Igs 231/2001
Sezione Trasparenza

Schema contenente
gli obblighi di

pubblicazione, ruoli
e tempistiche per la
trasparenza

Revisione n° 3
Approvata dal Consiglio
di Amministrazione di
ACSM S.p.A. in data

27 marzo 2019




ALLEGATO 5) SEZIONE " SOCIETA' TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI| OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE rev. 01 approvata dal Consiglio di Amministrazionedi ACSM S.p.A. in data 27 marzo 2019. Adottato in conformita alla

delibera ANAC 1134/2017

Denominazion

Denominazione

€ sot‘to—sez one sotto-sezione 2 . ’ Riferimento| Denominazione del . , . societa del Gruppo ACSM Sogge‘tto responsgblle alla Sog_gc_etto r‘esponsabll e| I‘a‘ | Aggiornam
livello1 livello (Tipologie di Ambito soggettivo normativo | sinaolo obbliao Contenuti dell'obbligo ette all'obblico segnalazione ed aggiornamento [pubblicizzazione ed accessibilita ento
(Macrofamigl da[t)i) o9 g g oo g del dato o informazione del dato o informazione sul sito
ie)
s ! . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per Societain (?,ontrollo Pano trler_lnale per trasparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative di
la prevenzione della pubblico Art. 10, c. 8, |la prevenzione della revenzione della corruzione individuate ai sensi dell’ articolo
co?ruzionee della Enti di diritto privato in |lett. a), d.Igs.|corruzione e della 2c0mma 2-bis della Tutte Gestore informatico Annuale
trasparenza Enfionlt:bcﬂ:i(:;ip S(t:)grl:gr?]i G n. 33/2013 Es_l_sr;i_?_';za legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione
p Altri contenuti/Anticorruzione)
Riferimenti Riferimenti normativi coni relativi link alle norme di legge Tempestivo
normgnw SJ s‘_tat_ale _pubblllcaie ngllab_ancade‘ltl _l\!o‘rmattlva (_:hr% regolapo Tutte RPCT Gestore informatico (ex art. 8,
organizzazionee [listituzione, I'organizzazione e I'attivita delle societa e degli d.lgs. n.
attivita enti 33/2013)
Disposizioni Direttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruzioni e
generali ogni atto, anche adottato dall'amministrazione controllante, Tempestivo
o Art. 12, ¢. 1, [Atti amministrativi |che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, Tutte Responsabile del Personalee |~ oo (exart. 8,
Societain controllo dlgs.n.  |generali sugli obiettivi, sui procedimenti delle societa e degli enti (es. Affari Generali dlgs. n.
_ _ ~pubblico | 3372013 atto costitutivo, statuto, atti di indirizzo dell'amministrazione 33/2013)
Atti generali Enti di diritto pnv_ato in controllante etc.)
controllo pubblico
Enti pubblici economici i
! pubblic et Documenti di Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi T(i;]r;r?go
programmazione strategici in materia di prevenzione della corruzione e Tutte RPCT Gestore informatico dlgs .n ’
strategico-gestionale|trasparenza 332013)
Art. 12, c.1, Codice di condotta |Codice di condotta e codice etico Tutte Responsabllg del Perspnale € Gestore informatico Tempestivo
d.Igs. n. e codice etico Affari Generali
33/2013 _
Art. 13, ¢. 1, o . o . Tempestivo
lett. 2), dllgs. Qrgan! di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle Tutte Respon%\bll_edd Perspnalee Gestore informatico (ex art. 8,
n. 332013 rispettive competenze Affari Generali d.Igs. n.
) 33/2013)
Art. 14, ¢ 1 o o . . Tempestivo
lett. 2), dllgs. Atto di nomina con I'indicazione della durata dell'incarico o Tutte Respon%\bll_edd Perspnalee Gestore informatico (ex art. 8,
n. 332013 del mandato elettivo Affari Generali d.Igs. n.
) 33/2013)
Tempestivo
Art. 14,c. 1, .
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Tutte Respon%\bll_e del Perspnale € | Gestore informatico (exart. 8,
N 332013 Affari Generali d.gs. n.
) 33/2013)
Tempestivo
Compens di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Tutte Respon%\bll_edd Perspnalee Gestore informatico (ex art. 8,
Art. 14 ¢ 1 carica Affari Generali d.Igs. n.
lett. ), d.Igs. -|-33/201:-%)
n. 33/2013 Importi di viaggi di - issioni pagti fondi R sabile del Personal emp?go
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fond Tutte esponsebile sonalee |~ oo informatico (exart. 8,
pubblici Affari Generali d.gs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, N o . N Tempestivo
lett. d), d.Igs. Dat'. re|_at|V| al assunzione d.' atre cgnghg, presso gntl pl.jbb“m Tutte RPCT Gestore informatico (exart. 8,
n. 332013 o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti d.gs. n.
) 33/2013)
Art. 14, c. 1, . o o . Tempestivo
lett. €), d.Igs. Altri qentl_;all_lncgnchl con onerl acarico dglaflnanza Tutte RPCT Gestore informatico (exart. 8,
n. 332013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti d.Igs. n.
) 33/2013)
Nessuno (va|
presentata
unasola
voltaentro 3
Titolari di incarichi 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su [Si applical'art. 1 letterab) LR mesi dalla
Art. 14 ¢ 1 | di amministrazione beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, 10/2014 con la seguente elezione,
Societain controllo | ettl f d Il s’ di direzione o i " [azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio  |interpretazione: poiché I'obbligo & dalla
pubblico n 33/20139 ) overmo di ci di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con previsto solo per comuni superiori nomina o
Enti di diritto privato in A noci all'grt 14, co. 1-bis, I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la ai 50.000 abitanti, per analogia dal
controllo pubblico uﬁto’1 .I n del dI. sr% 35/2013 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge |I'obbligo per le societa ricorre nel conferiment
Enti pubblici economici 2411 192;2. ) w nogn atltribui tia |Mon separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi  [caso in cui siano controllate da o
titolo aratuito vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del enti che superano tale soglia. dell'incarico
g mancato consenso) e riferitaa momento dell'assunzione Nessuna delle societa del Gruppo eresta
dell'incarico] ACSM rientrain tale tipologia. pubblicata
finoalla
cessazione
dellincarico
0 del
Si applicalart. 1 letterab) LR Entro 3
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti 10/2014 con la seguente mesi dalla
. o Art. 14,c. 1, all'imposta sui redditi delle persone fisiche o del quadro interpretazione: poiché |'obbligo ]
elezione
Titolari di incarichi lett. f), d.lgs. riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non separato ei previsto solo per comuni superiori dalla
politici, di n. 33/2013 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano  |ai 50.000 abitanti, per analogia nomina.o
amministrazione, di Art. 2,c. 1, (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]  |I'obbligo per le societaricorre nel @l
direzione o di punto 2, . n. (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti acura |caso in cui siano controllate da conferi
governo 441/1982 dell'interessato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati  |enti che superano tale soglia o
sensibili) Nessuna delle societa del Gruppo dellincarico
ACSM rientrain tale tipologia.
Si applicalart. 1 letterab) LR
10/2014 con la seguente
Art. 14 ¢ 1 3) attestazione concernente le variazioni della situazione interpretazione: poiché I'obbligo &
| ettl f d II ’ patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della previsto solo per comuni superiori
1), 4GS, dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non ai 50.000 abitanti, per analogia
n. 33/2013 R . L ? L | X C o Annuale
Art.3.1n separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi I'obbligo per le societaricorre nel
441'/ 1<:)8IZ ' consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato |caso in cui siano controllate da
€onsenso enti che superano tale soglia
)] i che sup ale sogli
Organizzazion Nessuna delle societa del Gruppo
e ACSM rientrain tale tipologia.
Art. 14,c. 1, .
lett. @), d.Igs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Tutte Respon%\bll_e del Perspnale € Gestore informatico Nessuno
n. 332013 Affari Generali
Art. 14,c. 1, .
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Tutte Respon%\bll_e del Perspnale € Gestore informatico Nessuno
n. 332013 Affari Generali
Art. 14, c. 1, Compens di qualsiasi natura connessi all'assunzione della Tutte Respon%\bll_edd Perspnalee Gestore informatico Nessuno
lett. c), d.gs. s . Affari Generdl
n. 33/2013 :;)TE;?(I;idl viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tutte Raporﬁ?;lrie gzn ;rPe:;onaIee Gestore informatico Nessuno
Art.14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici
lett. d), d.lgs.| __ o o L L . o Pres . p_ Tutte RPCT Gestore informatico Nessuno
n 232013 | Titolari di incarichi |0 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
A 14 o 1| d amministrazione,
lett. €), d.Igs. di di rezmnt_a 0 (.i' Altri qentl_}all_lncgnchl cpn onert e}canco dgllaflnanza Tutte RPCT Gestore informatico Nessuno
n. 33/2013 governo di cui  |pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Alllart 14 A~ 1 ki




Societain controllo
pubblico
Enti di diritto privato in

aldil. 14, LU. L7UID,

del digs n. 33/2013
se non attribuiti a

1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei quadri
riepilogativi riferiti al periodo dell'incarico;
2) copiadella dichiarazione dei redditi o quadro riepilogativo

Si gpplicalart. 1 letterab) LR
10/2014 con la seguente

. titolo gratuito i ione: poiché I'obbligo &
controllo pubblico f;g :54dclg]s. CESgSATI successivi al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla LTS&?@?;J&?&LO;%E%Z
Enti pubblici economici s g . X i i i i = N
P n 33/2013 |dallincarico (art. 14,SC30€nzadel termine di legge per |a presentazione della ai 50.000 abitanti, per analogia
dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i o s Nessuno
Art. 2,c. 1, co. 2) - . - L I'obbligo per le societaricorre nel
unto 2. 1. n. | (documentazione da parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano caso in cui Siano controllate da
p S ) .+ |(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] . )
441/1982 pubblicare sul sito o L " A enti che superano tale soglia
web) (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura Nessuna delle societa del Grunno
dellinteressato o della societiVente, la pubblicazione dei dati aertes ge Srupp
o ACSM rientrain tale tipologia.
sensibili)
Si gpplicalart. 1 letterab) LR Nessuno
10/2014 con la seguente va
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione 'nggzlzne;piﬂziogblgzﬁ presentata
lett. f), d.Igs. patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il o ) per pe una sola
: } ) - - ai 50.000 abitanti, per analogia
n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo I'obblido per le societa ricorre nel voltaentro 3
Art. 4,1.n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente 190 per mesi dalla
- caso in cui siano controllate da -
441/1982 evidenza del mancato consenso)] . ) cessazione
enti che superano tale soglia. el
Nessuna delle societa del Gruppo incarico)
ACSM rientrain tale tipologia. ’
SArnZrorm per
mancata o
Coa incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
- Societain controllo S . X - A .
Sanzioni per pubblico Art 47 ¢, 1 |comunicazione dei |mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo Tempestivo
mancat‘a . .| Enti di diritto privato in|d.Igs. n. qat' d".’l p‘a‘rte dt.:" ’ J.'4’ concerrTQm Igsnuazmne patrlmo'nlalecpmplvadgl Tutte RPCT Gestore informatico (exart. 8,
comunicazione del ) titolari di incarichi  [titolare dell'incarico al momento dell‘assunzione della carica, d.Igs. n.
. controllo pubblico  |33/2013 B . g L . -
dati - C . politici, di latitolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie 33/2013)
Enti pubblici economici L . ; N S s - .
amministrazione, di |nonche tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica
direzione o di
Art. 13, c. 1, Articolazione degli Responsabile del Personale e T(i;]r;?go
lett. b), dgs. uffici Articolazione delle direzioni/uffici e relative competenze Tute Affari Generali Gestore informatico d.Igs. n.
n. 33/2013
33/2013)
Art 13 ¢ 1 Organigramma Ilustrazione in forma semplificata, ai fini della piena Tempestivo
| ettl 9 ’ d I s accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tutte Responsabile del Personale e Gestore informatico (ex art. 8,
Articolazione degli o n ?;312’01'39 | (da pubblicare sotto |della societa o dell'ente, mediante |'organigramma o analoghe Affari Generali dlgs. n.
uffici Societain controllo | forma di rappresentazioni grafiche 33/2013)
~ pubblico organigramma, in
Enti di dIII’IIttO pt:a/_atom At 13 o1 modo tale che a Tempestivo
controllo pubblico > 7 | clascun ufficio sia o L Responsabile del Persondle e ) ) (exart. 8
Enti pubblici economici Lettg.stgocilsgs assegnato un link ad Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tutte Affari Generdli Gestore informatico dlgs. n.
' una pagina 33/2013)
contenente tutte le
Art 13 ¢ 1 Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta Tempestivo
Telefono e posta | ettl d ’ di s Telefono eposta  |elettronicaistituzionali e delle caselle di posta elettronica Tutte Responsabile del Personale e Gestore informatico (ex art. 8,
elettronica n ?;312’01'39 | elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per Affari Generali d.Igs. n.
' qualsiasi richiestainerente i compiti istituzionali 33/2013)
Per ogni incarico di collaborazione, di consulenza o incarico
professionale, inclusi quelli arbitrali
1) estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Tutte Raponsgblle d Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico
cheistruisce la pratica o incarico
Societain controllo o ) Responsabile di Area o Assistente ) )
pubblico llT;banChl- di 2) oggetto della prestazione Tutte che istruisce la prafica o incarico Gestore informatico Emrg a3|0 a9
Lo ; ' collaborazione, frpRp ;
Societain regime di " |3) ragione dell’incarico Tutte Responsabile di Area o ASSStente) o o intormetico iment
| Titolari di incarichi amministrazione Art. 15-bis, consult_anza,‘ ) 12 che istruisce la pratica o incarico conferi
Consulenti e di collaborazione o straordinaria c.1,dlgs.n professionali nsabile di i °
collaboratori | ‘332013 4) durata dell'incarico Tutte Responsabile di Area o AsSistente .. o itormatico (exart. 15-
consulenza cheistruisce la pratica o incarico bis, co. 1.
Enti di diritto privato in (dapubblicare in Responsabile di Area o Assistente, dl In ’
controllo pubblico ptabeH 9 5) curriculum vitae del soggetto incaricato Tutte ch? ar 'scle Ial ratica0 incarico Gestore informatico Sé/gglé)
Enti pubblici economici Stru prati incari
6) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di I .
consulenza o di collaborazione, nonché agli incarichi Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico
L . R cheistruisce la pratica o incarico
professionali, inclusi quelli arbitrali
7) tipo di _procedt_;ra s_eguna per laselezione del contraente el Tutte Re@onsablle di Ar_eao Asﬂst_ente Gestore informatico
numero di partecipanti alla procedura cheistruisce la pratica o incarico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. aec. 1 Sintesi dei c%_atl de_j contratto (quali data della stipula, durata, Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. oggetto dell'incarico) cheistruisce la pratica o incarico d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. b)ec. 1+ Curriculum vitae, redatto in conformita a vigente modello Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. europeo cheistruisce la pratica o incarico d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
. . . ’ Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione I .
dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Tutte Raponsgblle d Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (exart. §,
Art. 14, ¢. 1, componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) cheistruisce a pratica o incarico dlgs. n.
lett. ¢ ec. 1 s €9 33/2013)
bis, d.Igs. n. Tempestivo
332013 - . ; o :
Impor‘tl_dl viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (ex art. 8,
pubblici cheistruisce la pratica o incarico d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. d)ec. 1+ DaII‘ re|_at|V| all assunzione ql altre ce?\n(?hg presso gntl pL_Jbeu:l Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti cheistruisce la pratica o incarico d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. e ec. 1 Altri qentl_}all_lncgnchl con oneri acarico dgllaflnanza Tutte Raponsgblle di Art_aao A_\gst_ente Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. pubblica e indicazione dei compensi spettanti cheistruisce la pratica o incarico d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va|
presentata
unasola
voltaentro 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su [Si applical'art. 1 letterab) LR mesi dalla
Art. 14, c. 1, beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, 10/2014 con la seguente elezione,
lett. f) ec. 1- azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio |interpretazione: poiché I'obbligo & dalla
bis, d.Igs. n. di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con previsto solo per comuni superiori nomina o
33/2013 Art. o I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la ai 50.000 abitanti, per analogia dal
2,c.1,punto|  Incarichi di dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge (I'obbligo per le societaricorre nel conferiment
1,l.n direttore generale |non separato e parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | caso in cui siano controllate da o
441/1982 (dapubblicarein ;i consentano (NB: dando eventualmente evidenza del enti che superano tale soglia dell'incarico
o tebelle) mancato consenso) e riferitaa momento dell'assunzione Nessuna delle societa del Gruppo eresta
Societain c_:ontrollo dell'incarico] ACSM rientrain tale tipologia. pubblicata
- pubblico !
Incaricodi | i i giritto privato in finoala
Direttore generale ntroll pbbl' cessazione
controllo pubblico - dellincarico
Enti pubblici economici o del
Si gpplicalart. 1 letterab) LR
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o quadro 10/2014 con la seguente
Art. 14, c. 1, e o S : SRS Entro 3
lett. f) e c. 1- riepilogativo soggetti all'imposta sui redditi delle persone interpretazione: poiché |'obbligo mesi della
. ' fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e parenti previsto solo per comuni superiori ]
bis, d.Igs. n. : ) o ) } . : nomina o
332013 Art entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: al 50.000 abitanti, per analogia dal
’ dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ |I'obbligo per le societa ricorre nel ;
2, c. 1, punto o . X . R . conferiment
2 in necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura caso in cui siano controllate da o
441/1982 dell'interessato o della societa/ente, la pubblicazione dei dati  |enti che superano tale soglia dellincarico

sensibili)

Nessuna delle societa del Gruppo
ACSM rientrain tale tipologia.




Personale

Si gpplicalart. 1 letterab) LR
10/2014 con la seguente

Art. 14, c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione interpretazione: poiché |'obbligo
lett. f) ec. 1- patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della previsto solo per comuni superiori
bis, d.Igs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non ai 50.000 abitanti, per analogia Annuale
33/2013 Art. separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi I'obbligo per le societaricorre nel
3,1.n consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato |caso in cui siano controllate da
441/1982 consenso)] enti che superano tale soglia.
Nessuna delle societa del Gruppo
ACSM rientrain tale tipologia.
ATl 20, T. 3, TN " " - " " TEMPESTVU |
d.gs. n. D |ch|ara_2|_o " ? s,lllla_ms.J_ssstenzam una delle cause di Tutte RPCT Gestore informatico (art. 20, c.
e inconferibilita dell'incarico 1 e o
L 2 TS Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di niroarE
d.gs. n. . IV - P Tutte RPCT Gestore informatico (art. 20, c.
oalants incompatibilita al conferimento dell'incarico DN
ter, secondo
periodo, Ammqntare complvo degli emolumenti percepiti a carico Tutte RPCT Gestore informatico
d.Igs. n. della finanza pubblica
33/2013
Sanzioni per ) . . . . ;
mancata o Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della
) mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo
Art. 47, co. _(incompleta 14, concernenti |a situazione patrimoniale complessiva del Annuale
1del dlgs. |comunicazionedei |~ I P \ omples . Tutte RPCT Gestore informatico (non oltreil
- : titolare dell'incarico @ momento dell'assunzione della carica,
33/2013 dati da parte dei . s g L . . 30 marzo)
itolari di incarico di latitolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie,
direttore generale tutti i compensi cui da diritto |'assuzione della carica,.
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. a)ec. 1- Sintesi dei q_:m d(-_:'l contratto (quali data della stipula, durata, Tutte Rem(_)n%blle(_iel Personale e Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. oggetto dell'incarico) Affari Generali d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
Igtt. b) ec. 1+ Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello Tutte Rem(_)n%blle qa Personale e Gestore informatico (ex art. 8,
bis, d.Igs. n. europeo Affari Generali d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
CUIMPETTS U uarS S Tialur d COr eSS dim asSSUriZror e Tanpeﬂlvo
dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali Responsabile del Personale e (exart. 8
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato). Tutte em_ . Gestore informatico T
Art. 14, c. 1, X R X X Affari Generali d.lgs. n.
lett. o) ec. 11 Adempimento sospeso in forza del comunicato del presidente 332013
bi ldl " ANAC Aol 7 eaorza 2010 )
IS, d.Igs. n. S - i
33/2ng Incarichi dirigenziali Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Responsabile del Personale e T(i:(ﬂlr;?go
e g;oif‘;'n?' pubblici Tutte Affari Generali Gestore informatico dlgs. n.
Societa in contrallo o ar‘:izz e oin 33/2013)
Titolari di incarichi pubblico Art. 14, c. 1, g‘ . Tempestivo
dirigenziali | Enti i diritto privato in lett. o) ec, 1 O AT |1y iativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici 1.8
g prive - ec 14 Ccui sonoattribuite | reralivi all assunzione di altre cariche, presso entl pubblicl Tutte RPCT Gestore informatico (exart. 8,
controllo pubblico  |bis, d.Igs. n. funzioni dirigenziali |© privati, e relativi compensi aqualsiasi titolo corrisposti d.gs. n.
Ent pubblici economici 3372013 |' 2P0 gl P 33/2013)
A ih o | Lquinguies digs | - corico dllai Tempesivo
gtt. e ec. 1- n. 33/2013) tri eventu i incarichi con oneri a carico dellafinanza Tutte RPCT Gestore informatico (exart. 8,
bis, d.Igs. n. pubblica e indicazione dei compensi spettanti d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 20, ¢. 3 . _— . . Tempestivo
dlgs. n. _chhlara_n_o_n(:) wllla_lns.{ssstmzadl una delle cause di Tutte RPCT Gestore informatico (art. 20, c.
29/2013 inconferibilita dell'incarico 1,dlgs n.
39/2013)
Art. 20, c. 3, o o i i e
dlgs. n. ‘I:)lchlaraz‘m‘qe\sulla|nsu‘$|stenzad|“unac‘1elle cause di Tutte RPCT Gestore informatico (art. 20, c.
292013 incompatibilita a conferimento dell'incarico 2, d.gs. n.
T LoTaYiaTaY Ks)Y
ter, secondo Annuale
periodo, Ammqntare complvo degli emolumenti percepiti a carico Tutte RPCT Gestore informatico (non oltre il
d.gs. n. dellafinanza pubblica 30 marzo)
33/2013
Art. 14, co.
2, d.gs. n.
33/2013
ATl 14, T T,
lett. @), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della Responsabile del Personale e . -
d.Igs. n. durata dell'incarico o del mandato elettivo Tute Affari Generali Gestore informatico Nessuno
AR
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Tutte Rem(_)n%blle qel Personale e Gestore informatico Nessuno
o oolan1o Affari Generali
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della :
Art. 14, c. 1, carica. Adempimento sospeso in forza del comunicato del Tutte Eﬁ?g?;;?d Personale e Gestore informatico Nessuno
lett. c), d.Igs. presidente ANAC del 7 marzo 2018.
n. 33/2013 Impor‘tl_dl viaggi di servizio e missioni pagati con fondi Tutte RapgnsablleQd Personale e Gestore informatico Nessuno
pubblici Affari Generali
Art.14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici
lett. d), d.Igs. - - ; Ariche, presso entl p Tutte RPCT Gestore informatico Nessuno
n. 332013 o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14,c. 1, . L i . . .
" lett. €), d.Igs. S&géﬁzznet ?ﬁc;i::';i?g::h?zo?;: (;rét(‘;oari:allaflnanza Tutte RPCT Gestore informatico Nessuno
Societain controllo |,y 33/2013 R ’
: - Dirigenti cessati dal
i giliﬁltacl;c?ivato . rapporto di lavoro mqale CTCTErazIon et reu‘(_lm O 0 qUaTo
Dirigenti cessati p! ¢ (documentazione da riepilogativo riferiti al periodo dell'incarico (SOLO PER S applical'art. 1 letterab) LR
controllo pubblico pubblicare sul sito |D!RETTORE GENERALE i
Enti pubblici : A " - 10/2014 con la seguente
p web) 2) copiadella dichiarazione dei redditi o del quadro : RN
economici+D53 Art. 14, c. 1, s ] o ; .o - interpretazione: poiché |'obbligo
riepilogativo successiva al termine dell'incarico o carica, entro : ; L
lett. f), d.Igs. o previsto solo per comuni superiori
un mese dalla scadenza del termine di legge per la } . :
n. 33/2013 ; o ; - ; ai 50.000 abitanti, per analogia
presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge |, ., . s Nessuno
Art. 2,c. 1, ; ; : : . |I'obbligo per le societaricorre nel
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi 2R
punto 2, . n. ) . : caso in cui siano controllate da
vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del . )
441/1982 N o ... |enti che superano tale soglia.
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi s
] - A o Nessuna delle societa del Gruppo
accorgimenti a cura dell'interessato o della societd/ente, la ACSM rientrain tale tinologia.
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER DIRETTORE polog
CENERAI F)
Si gpplicalart. 1 letterab) LR Nessuno
10/2014 con la seguente va
3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione interpretazione: poiché |'obbligo
Art. 14, c. 1, P . . ) : ; - presentata
lett. f), d.Igs patrimoniale intervenute dopo |'ultima attestazione [Per il previsto solo per comuni superiori unasola
1), 0.1GS. soggetto, il coniuge non separato ei parenti entro il secondo  |ai 50.000 abitanti, per analogia
n. 33/2013 . L . s Lo voltaentro 3
At 41 n grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente |I'obbligo per le societaricorre nel mes dalla
S evidenza del mancato consenso)] (SOLO PER DIRETTORE |caso in cui siano controllate da .
441/1982 . . cessazione
GENERALE) enti che superano tale soglia dall'incarico
Nessuna delle societa del Gruppo )
ACSM rientrain tale tipologia. ’
,ef-\rt. 16,c.1 Annuae
. art. 17, c. 1, |Personaein Numero del personale atempo indeterminato e determinato in Tutte RapgnsablleQd Personale e Gestore informatico (art. 16, c.
Societain controllo dlgs. n sanvizio servizio Affari Generali 1,dlgs. n.
pubblico a1 ' 33/2013)
Dotazione organica | Enti di diritto privato in At 16 c2
controllo pubblico e €s Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in Annuale
Enti pubblici economici izi i
P art. 17, ¢. 2, |Costo personae Sevizio X . . Tutte RapgnsablleQd Personale e Gestore informatico (art. 16, c.
dlos n Costo complessivo del personale a tempo determinato in Affari Generali 2,dlgs. n.
P servizio 33/2013)
Societain controllo Tassi di assenza -
: . : Trimestrale
o _pubblico  |Art. 16, ¢. 3, |trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello Responsabile del Persondle e . . (at. 16, c.
Tassi di assenza Enti di diritto privato in [d.Igs. n. dirigenziale Tutte Affari Generdli Gestore informatico 3 dlas n
controllo pubblico  |33/2013  |(da pubblicarein g és/lzgis)'

Enti pubblici economici

tabelle)




Tncarichr conferiti e

Incarichi conferiti e SOCH?JLnbEE gtrollo Art. 18, lejtg:é;i: Zliiri enti Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun Tempestivo
autorizzati ai Enti di giritto rivato in d.Igs. n. er[:on diri enti)g dipendente (dirigente e non dirigente), con l'indicazione Tutte Responsabile del Personale e Gestore informatico (ex art. 8,
dipendenti (dirigenti priv: 33/2013 g dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni Affari Generali d.Igs. n.
e non dirigenti) controllo pubblico incarico 33/2013)
¢ Enti pubblici economici (da pubblicare in ’
T tabelle)
Soue:)ignbﬁg gtro ° lar. 21,c.1, Tempestivo
Contra_mazmne Enti di diritto privato in dlgs. n. Cont@tazmne Contratto nazionale di categoria di riferimento del personale Tutte Respgnsablle qe' Personale e Gestore informatico (exart. 8,
collettiva . 33/2013 collettiva I s Affari Generali d.Igs. n.
controllo pubblico della societa o dell'ente 332013)
Enti pubblici economici
ietai Art. 21,¢.2, Responsabile del Personale e T(z(n[;retsns\i/o
Societain (?,ontrollo d.gs. n. Contratti integrativi |Contratti integrativi stipulati Tutte e - Gestore informatico n
Contrattazione pubblico 232013 Affari Generali d.lgs. n.
intecrativa Enti di diritto privato in 33/2013)
e controllo pubblico
Enti pubblici economici
A 2L, C. 2,
d.lgs. n. Costi contratti Specifiche informazioni sui costi della contrattazione Responsabile del Personale e . . Annuale
332013 [integrativi integrativa Tute Affari Generali Gestore informatico
Art. 19, Responsabile del Personale e T(i;]r;r?go
d.gs. n. Criteri e modalita Provvedimenti/regolamenti/atti generali che stabiliscono criteri Tutte Af?:ri Generali Gestore informatico al .n '
Societain controllo 33/2013 e modalita per il reclutamento del personale Sé/gf)llsl)
Reclutamento del pubblico Art. 1, co.
Selezione del Enti di diritto privato in| 16, lett. d) I. Per ciascuna procedura selettiva: )
personae . s ) Tempestivo
personale controllo pubblico 190/2012 Awviso di selezione Responsabile del Personale (exart. 8
Enti pubblici economici | Art. 19, co. |Awvisi di selezione |Criteri di selezione Tutte em_ . Gestore informatico 7
. ; Affari Generali d.lgs. n.
2e3,dlgs. Esito della selezione 33/2013)
175/2016
Societain controllo Tempestivo
Ammontare pubblico At 20,¢. 1, Responsabile del Personale e (ex r::\rt 8
Performance |complessivo dei Enti di diritto privato in [d.Igs. n. Premialita Criteri di distribuzione dei premi al personale e ammontare Tutte Af?:ri Generdli Gestore informatico dl .n ’
premi controllo pubblico  {33/2013 aggregato dei premi effettivamente distribuiti Sé/gf)llsl)
Enti pubblici economici
ETETCU UETeE SOCTETA Ur CUr Ta SOCTEIAVETTE TTT CUTTr OIMo JUODITCO
detiene direttamente quote di partecipazione anche
minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, attribuite e delle attivita svolte in loro favore o delle attivita di Responsabile del Personale e @t. 22, ¢
lett. b), d.Igs. servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, Tutte esp‘ X Gestore informatico e
. s } . - Affari Generali 1,dlgs. n.
n. 33/2013 partecipate, da societd/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n.
22/20120\
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c.
1,dlgs. n.
33/2013)
Annuale
; . Responsabile del Personale e ] - (art. 22, c.
1) ragione sociale Tutte Affari Generdli Gestore informatico 1, dlgs n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente Tutte Respgnsablle (.je' Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
Affari Generali 1,dlgs. n.
33/2013)
Annuale
. Responsabile del Personale e . . (art. 22, c.
3) durata dell'impegno Tutte Affari Generdli Gestore informatico 1, dlgs n.
Dati societa 33/2013)
Art.22 ¢ 2 partecipate Annuale
o dlgs n. ‘ _ 4_) onere compl\{o aqualsiasi titolo gravante per |'anno sul Tutte RapgnsablleQd Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
Societain controllo (dapubblicarein [bilancio della societd/ente Affari Generali 1,dlgs. n.
- 33/2013
pubblico tabelle) 33/2013)
Enti pubblici economici ] . s ] - Annuale
Societa partecipate | Enti di diritto pri vato in 5) numero del rappresentanti d_ellasometale_nte negll organt .dl Responsabile del Personale e B ’ (at. 22, c.
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di Tutte : - Gestore informatico
controllo - Affari Generali 1,dlgs. n.
Spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico gar; ézs ﬁ
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amml_nlstratore ddllasometae relativo Tutte RPCT Gestore informatico (art. 22, c.
trattamento economico complessivo 1,dlgs. n.
33/2013)
Art. 20,¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di I(:r:p:(?zo-
d"/gs' n. inconferibilita dellincarico (link al sito dell'ente) Tutte RPCT Gestore nformtico 1, dlgs. n.
39 2013 20/2012)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di ({,;-\r?nzugl i
d.Igs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink a sito Tutte RPCT Gestore informatico 5 dll S’ nl
39/2014 dell'ente) ég/'zgis)'
Annuale
Art. 22, c. 3, :
d.gs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate Tutte Rem(_)n%blle qd Personale e Gestore informatico (art. 22,c.
Affari Generali 1,dlgs. n.
33/2013 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a
partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in societa
Enti Art. 22, c. 1. gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, Tempestivo
. lett. d-bis, ) . |aienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a Responsabile del Personale e . . (ex art. 8,
controllati d.lgs. n. Provved ! controllo pubblico in mercati regolamentati e Tute Affari Generali Gestore informatico d.lgs. n.
33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18
dellalegge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Art.22 o 1 Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in Annuale
| ettl 0 ’ di s controllo. con I'indicazione delle funzioni attribuite e delle (art. 22, c.
n ?;312’01'39 ) attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di 1,dlgs. n.
' servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
. ATTUAE
1) ragione sociale Tutte Respgnsablle qe' Persondle e Gestore informatico (art. 22, c.
Affari Generali 1 oo o
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente Tutte Respgnsablle qe' Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
Affari Generali 1,dlgs. n.
33/2013)
Annuale
. Responsabile del Personale e . - (art. 22, c.
3) durata dell'impegno Tutte Affari Generdli Gestore informatico 1, dlgs n.
33/2013)
Annuale
Art. 22, 6. 2, 4_) onere compl\{o aqualsiasi titolo gravante per |'anno sul Tutte RapgnsablleQd Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
dlgs. n. S bilancio della societa/ente Affari Generali 1,dlgs. n.
Societain controllo  122/9012 Enti di diritto 33/2013)




pubbl—u—:o privato controllati ) i gl . i i Annuale
Enti di diritto ) 0! o 5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di ;
privato controllati Enti pubblici economici governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di Tutte Responsabile del Personale e Gestore informatico (art. 22,c.
Enti di diritto privato in o s Affari Generdli Ldigs.n
(dapubblicarein spettante
controllo pubblico abe?l 33/2013)
t ) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico gar; ézs ﬁ
33/2013)
Annuale
7) |ncar|_ch| di arnmlr?lstratore dell'ente e relativo trattamento Tutte RPCT Gestore informatico (art. 22, c.
economico complessivo 1,dlgs. n.
33/2013)
Art. 20, . 3, o N . . Tempestivo
d.Igs. n. D |ch|ara_2|_o " ? wllﬁlln&@stgﬁzadl ynadelllecause d Tutte RPCT Gestore informatico (art. 20, C.
292013 inconferibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) 1,dlgs. n.
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (Qn;g i
d.Igs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (I ink al sito Tutte RPCT Gestore informatico e
39/2013 dell'ente) 2 dlgs. n.
- 39/2013)
Art.22,c.3 Annuale
dlgs. n. Collegamo coni siti istituzionali degli enti di diritto privato Tutte Rem(_)n%blle(_iel Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
232013 controllati Affari Generali 1,d.lgs. n.
33/2013)
Art. 22, c. 1, Una o piti rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti Annuale
Rapp resentazione lett. d), d.Igs. Rapp resentazione tra societd/ente e le societa partecipate, gli enti di diritto Tutte Rem(_)n%blle(_iel Personale e Gestore informatico (art. 22, c.
grafica n. 33/2013 grafica rivato controllati Affari Generali 1,dlgs. n.
: p 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
s Tempestivo
Art. 35,¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti Le societa del gruppo A(.:SM non (ex art. 8,
lett. &), d.Igs. I : S sono preposte alo svolgimento di
n. 33/2013 I riferimenti normtivi util attivita amministrative dlgs. n.
) 33/2013)
Art. 35,c. 1, Le societa del gruppo ACSM non T(an[;retstg/o
lett. b), d.Igs. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria sono preposte alo svolgimento di dlgs .n ’
n. 33/2013 attivita amministrative 33/2013)
s Tempestivo
Art. 35,¢. 1, 3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici ¢| -& 0016t dél gruppo ACSM non (exart. 8,
lett. c), d.Igs. - S sono preposte alo svolgimento di
allacaselladi posta elettronicaistituzionale S L ) d.lgs. n.
n. 33/2013 attivita amministrative
33/2013)
At 35.c. 1, 4) ove d_lverso, I_ufflcm con‘1_pet_ente_alladozmne del Le societa del gruppo ACSM non Tempestivo
provvedimento finale, con l'indicazione del nome del X . (ex art. 8,
lett. ), d.Igs. ; PP L L . sono preposte alo svolgimento di
n. 332013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti attivita amministrative d.lgs. n.
' telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale 33/2013)
s Tempestivo
Art. 35,c. 1, . S - Le societa del gruppo ACSM non
LADDOVE PREPOSTI (lett. €), d.Igs. 5) modal_lta_con Ie_ qual_l di mtgresﬁa;l_possono ottqmqe le . __|sono preposte allo svolgimento di (exart. 8,
informazioni relative ai procedimenti in corso che i riguardino|” .~ | L . d.lgs. n.
ALLO n. 33/2013 attivita amministrative 33/2013)
SVOLGIMENTO DI 6) termine fissato in sede di discipli mativa del Tempesti
UNATTIVITA® Att. 35, ¢ 1, ) ermine fissato in sede |_|smp|na'nor ativac Le societa del gruppo ACSM non empestivo
AMMINISTRATIVA procedimento per la conclusione con I'adozione di un ) ; (ex art. 8,
lett. f), d.Igs. 3 } ! ) sono preposte alo svolgimento di
provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale A L . d.lgs. n.
n. 33/2013 A attivita amministrative
rilevante 33/2013)
o 7) procedimenti per i quali il provvedimento puo essere . Tempestivo
Societain controllo AT 35 €. 1, sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il Le societa del gruppo ACSM non (ex art. 8,
bblico lett. g), d.lgs.| o ) N : il sono preposte allo svolgimento di
. P ‘ | 332013 [Tipologie i procedimento pud concludersi con il silenzio-assenso attivita amministrative d.gs. n.
Enti di diritto privato in|™ procedimento dell'amministrazione 33/2013)
s ) L controllo pubblico
Attivitae | Tipologie di enti pubblici economici 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, Tempestivo
procedimenti | procedimento Art. 35,¢. 1, - riconosciuti dallalegge in favore dell'interessato, nel corso del |Le societa del gruppo ACSM non (ex r;rt 8
lett. h), d.Igs.|(dapubblicarein  frocedimento nei confronti del provvedimento finale overo  |sono preposte allo svolgimento di a .n '
n.33/2013 |tabelle) nel casi di adozione del provvedimento oltre il termine attivita amministrative Sé/gglé)
Societa partecipate predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli
Ent_i a diritto privato dilAr. 35, c. 1, 9) link di accesso a servizio on line, ove sia gia disponibile in Le societa del gruppo ACSM non T(?F;?glo
cui al'art. 2-bis, €0.3, ||ett. iy, d.Igs. e o termpi > isti per | ati ' gadsp sono preposte alo svolgimento di a T
dlgs. n. 332013 |y 33/2013 TEte, o tempi previstl per la sua attivazione attivita amministrative -0 N
(limitatamente 33/2013)
al'attivita di pubblico 10) modealita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente
interesse) necessari, coni codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tempestivo
Art. 35,c. 1, Tesoreria, tramitei quali i soggetti versanti possono effettuare|Le societa del gruppo ACSM non (ex Z\rt 8
lett. 1), d.lgs. i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli  |sono preposte alo svolgimento di dl .n ’
n. 33/2013 identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti attivita amministrative Sé/gglé)
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, nonchei codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35,c. 1, 11) nome qa goggetto a(‘:ul eattrl?ulto, in caso di inerzia, il Le societa del gruppo ACSM non Tempestivo
lett. m), potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, ) ) (ex art. 8,
L ! " e A sono preposte allo svolgimento di
d.gs. n. con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta attivita amministrative d.gs. n.
33/2013 elettronica istituzionale 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
s Tempestivo
Art. 35,¢. 1, 1) atti e documenti da allegare al'istanza e modulistica Le societa del gruppo A(.:SM non (ex art. 8,
lett. d), d.Igs. : A . I sono preposte alo svolgimento di
necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni A L . d.lgs. n.
n. 33/2013 attivita amministrative
33/2013)
Aft. 35,¢.1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita Tempestivo
lett. d), d.Igs. : quall rivolgersi per informazion!, orarl . |Lesocietadel gruppo ACSM non P
di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e ) ) (ex art. 8,
n. 33/2013 e ! I ; sono preposte alo svolgimento di
caselle di posta elettronicaistituzionale a cui presentare le S L . d.lgs. n.
Art. 1, c. 29, istanze attivita amministrative 33/2013)
1. 190/2012
TUE. VIearante pubnITcazione aer
link a Osservatorio Lavori
) I Pubblici PAT - Banca Dati . . ’
_ N Codice Identificativo Gara (CIG) Nazionale Contratti Pubblici e RPCT Gestore informatico Tempestivo
Dati previsti Banca Dati Amministrazioni
dall'articolo 1, Puhhliche
QUA:;iﬁgﬁﬂONl comma 32, della |Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta | Tutte. Mediante pubblicazione del
legge 6 novembre |del contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare link a: Osservatorio Lavori
. 2012, n.190 |offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato a Pubblici PAT - Banca Dati . . !
SouetaLnbe ntrollo | Art. |1 G2, Informazioni sulle |procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Nazionale Contratti Pubblici e RPCT Gestore informatico Tempestivo
Enti di gu it 'CO, a0 190'/2(')12 singole procedure [ Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Banca Dati Amministrazioni
' nlt 'Irll ° pt::a\ll oin Ar37 ¢ 1 Importo delle somme liquidate Pubbliche.
Informazioni sulle controtio pubblico D (da pubblicare
. - | Enti pubblici economici | lett. a) d.Igs.
singole procedure in secondo le
n. 33/2013 |, o ;
formato tabellare . Specifiche tecniche
Art. 4 delib. per la pubblicazione Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato
Societa partecipate Anac n. S |dig i ioni sui i i
Enti di diitto privato di | 3012016 dei dati & sensi dlg?ltale standard aperto con |nf‘0_rmzl712|0n|‘ sui contratti r‘elatlve Tutte. Mediante pubblicazione del
! ) dell'art. 1, comma |al'anno precedente (nello specifico: Codice | dentificativo S ; :
cui al'art. 2-bis, co.3 ) link a: Osservatorio Lavori Annuale
: -5 32 dellaLeggen. |Gaa(ClIG), struttura proponente, oggetto del bando, - )
dlgs. n. 33/2013 s gy . X . Pubblici PAT - Banca Dati . . (at. 1, c.
.1gs. n. 190/2012", adottate |Proceduradi scelta del contraente, elenco degli operatori Nazionale Contratti Pubblici € RPCT Gestore informatico 2 1n
secondo quanto  [INVitatl apresentare offerte/numero di offerenti che hanno Banca Dati Amministrazioni 190/2012)
indicato nella delib. |Partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di Pubbliche
Anac 39/2016) aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o '
fornitura, importo delle somme liquidate)
Art. 37,c. 1,
Latégt;)zgilgs' Atti relativi dlla | Programma biennale degli acqisti di beni e servizi,
’ programmazione di [programmatriennale dei lavori pubblici e relativi Esclusione ai sensi dellaLR .
Artt. 21, c. g o - - ) h ) ] : Tempestivo
7629 o1 lavori, opere, servizi|aggiornamenti annuali (se tenuti alla programmazione ai sensi (10/2014
d’Igs n T e forniture del Codice dei contratti)

50/2016




Per ciascuna procedura:

Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. o ) T ’
n. 332013 € Awvisi di preinformazione - Awvisi d_| premf(_)r_mgzmne (art. Esclusione ai i ddllaLR _
at. 29, ¢ 1 70, c. 1, 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed awvisi di 10/2014 Tempestivo
d Iés n n preinformazioni (art. 141, digs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. . .
n. 332013 € Dri(l;t;g[fe? contrarre o atto equivalente (per tutte le Esclusione ai sensi della LR rempeive
at.29,c.1, M 10/2014 P
d.Igs. n.
50/2016
AVVISI € banar -
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e
Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee
guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Art.37 .1 Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016);
Iettl b) d Ilgs’ Bandi ed awisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/2016); Avviso
n. 332013 perlgdlco |n¢f1|cat|\<o (f':\rt. 127, c. 2, digs n. 50/2016); Esclusione ai | ddlaLR _
Awviso relativo al’ esito della procedura; Tempestivo
art. 29,c. 1, S ) ; : " . 10/2014
dlgs.n Pubblicazione alivello nazionale di bandi e avvisi;
5'0/2(')16 Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016);
Atti relativi alle  [Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs n. 50/2016);
procedure per  [Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti
|’ affidamento di  |di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
appalti pubblici di |Awviso in merito alla modifica dell’ ordine di importanza dei
servizi, forniture, |criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2016);
Bandi di gara lavori e opere, di |Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
e contratti concorsi pubblici di |Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, digsn.
progettazione, di  |50/2016);
concorsi di idee e di [Randa di nara (art 188 ¢ 2 dlosn SO0/201R)
pr—— concessioni.  Avviso sui risultati della procedura di affidamento -
et b) s, Compresi quelli tra [ Avviso sui risultati della procedura di affidamento con
QUALORA STAZIONI n és/zoigé enti nell'ambito del |indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Esdlusione & sensi dellaLR
APPALTANTI at.29 c 1 settore pubblico di Bando di concorso e avviso sui risultati del concorso (art. 141, 102014 Tempestivo
L s cui al'art. 5 del digs|digs n. 50/2016); Awvisi relativi I’ esito della procedura,
Societain controllo 5'0/9261 6 n. 50/2016 pOoSsoNo essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3,
Atti delle pubblico digs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di garal
- .| Enti di diritto privato in
amministrazioni )
iLdicatrici controllo pubblico  (art. 37 ¢. 1
aggludicatricie | pubblici economici ett'b) s Awvisi sistema di qualificazione - Awviso sull’ esistenza di un
degli enti )¢9 sistema di qualificazione, di cui all’ Allegato X1V, parte |1, o
iudicatori n. 33/2013 e . ) ) e Esclusione ai sensi dellaLR )
agg at.29 c 1 lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso 102014 Tempestivo
dlsm.ﬂ € per Societa partecipate |4 Iés n T sull’ esistenza di un sistema di qualificazione; Awviso di
ogni procedura Enti di diritto privato di 5'0/26 16 aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
cui al'art. 2-bis, co.3,
d.lgs. n. 33/2013 Affidamenti
Art. 37 ¢ 1 Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e
| ettl b) d II ’ forniture di somma urgenza e di protezione civile, con
- 0) 0108 specifica dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle : ! .
n. 33/2013 e IR o Esclusione ai sensi dellaLR ’
art. 29, ¢ 1 motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure 10/2014 Tempestivo
d I. n T ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016);
50?25016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open
data di appalti pubblici e contratti di concessione traenti (art.
192 c. 3, digs n. 50/2016)
Art. 37 .1 Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri
| ettl b) d Ilgs’ con portatori di interessi unitamente ai progetti di fattibilita di
n. 332013 grandi opere e ai documenti predisposti dallastazm_ne_ Esclusione ai i ddllaLR _
at.29 c. 1 appaltante (art. 22, c. 1, digs n. 50/2016); Informazioni 10/2014 Tempestivo
d I. n T ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste
50?25016 dal Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10,
digs n. 50/2016)
Provvedimento che
determinale
esclusioni dalla
f;g' 3)7 d(‘i L procedura di
- 0) G185 | fidamento ele N . o o o
n. 33/2013 e - |Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni [Esclusione ai sensi dellaLR !
ammissioni al'esito . Tempestivo
art. 29, c. 1, -~ |dalaloro adozione) 10/2014
dlos delle valutazioni dei
50?25016 requisiti soggettivi,
€conomico-
finanziari e tecnico-
professionali.
r\etrttl 3)7 dﬁ i Composizione della
. - commissione i - R . - : . } .
n. 33/2013 e S . |Composizione della commissione giudicatrice ei curriculadei [Esclusione ai sensi dellaLR .
giudicatrice e ; ; Tempestivo
art. 29, c. 1, R X . |suoi componenti. 10/2014
dlos curricula dei suoi
5'0/926 " 6 componenti.
Art. 1, co.
505, I. . . . . . . -
20812015 Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di
) - . servizi di importo unitario stimato superiorea 1 milione di Esclusione ai sensi dellaLR .
disposizione Contratti . . ’ : Tempestivo
specidle euro in esecuzione del programma biennale e suoi 10/2014
rispetto aggiornamenti
lall'art. 21 del
fetrtt' 5’)7 o i Resoconti della
. -0 gestione finanziaria - ’ : o - ; . } .
n. 33/2013 e ) . Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine Esclusione ai sensi dellaLR .
dei contratti al - Tempestivo
art. 29, c. 1, . dellaloro esecuzione 10/2014
dlos termine dellaloro
5'0/92616 esecuzione
Atti com qu_all_sono determmatl_l criteri ele quallta_cw le Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
Art. 26, c. 1, amministrazioni devono attenersi per la concessione di o
o . o s L o o e o effettuano sovvenzioni e non (exart. 8,
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri emodalita |sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e L -
O ) ; S erogano contributi, sussidi o d.Igs. n.
33/2013 |'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a vantadoi economici 33/2013)
persone ed enti pubblici e privati g
At 26. . 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili |Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
dl ) n’ T finanziari alleimprese e comunque di vantaggi economici di |effettuano sovvenzioni e non (art. 26, c.
33?25013 qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di erogano contributi, sussidi o 3, d.gs. n.
importo superiore a mille euro vantaggi economici 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27 o 1 Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
| ettl a ’ d I ’ o ) 1) nome dell'impresa o dell'ente eii rispettivi dati fiscali ol effettuano sovvenzioni e non (art. 26, c.
n 3'3/2’0]:395' Ati di concessione |nome di altro soggetto beneficiario erogano contributi, sussidi o 3,dlgs. n.
' vantaggi economici 33/2013)
. (da pubblicarein
Societain controllo Art. 27 c. 1 | tabellecreando un Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
-~ pubblico .21 ¢ 1, collegamento conlal-. ) ) ) effettuano sovvenzioni e non (art. 26, .
Sovvenzioni, Enti di diritto privato in |'€- b), d.lgs. &g 2) importo del vantaggio economico corrisposto A - ’
contributi, p! ¢ n. 33/2013 pagina nella quale erogano contributi, sussidi o 3,d.lgs. n.
sussidi controllo pubblico ™ sono riportati i dati vantaggi economici 33/2013)
vantaggi Enti pubblici economici At 27 o1 dei relativi Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
economici lett. c), d.Igs. provvedimentl 3) norma o titolo a base dell'attribuzione effettuano sovvenzioni € non (art. 26, c.
n. 33/2013 finali) erogano contributi, sussidi o 3,d.gs. n.

Societa partecipate

vantaggi economici

33/2013)




ENt ai aIrto privaro ai

. . (NB: efatto divieto [4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo  |Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
Atti di concessione i all' -bi . . S e A . P o o
td cui all'art. 2-bis, co.3, r\etrtt 5)7 Y(;II ls’ di diffusione di dati |procedimento amministrativo cui & attribuita la responsabilita |effettuano sovvenzioni e non (art. 26, c.
) _d.lgs. n. 33/2'013 ol ?;312’01'39 "| dacui sia possibile |dell'istruttoria o della concessione della erogano contributi, sussidi o 3, d.gs. n.
Ilrgltatirgﬁnte_altl attivita, - ricavare sovvenzione/contributo/sussidio/vantagigo economico vantaggi economici 33/2013)
! pubblico Interesse At 27 o 1 informezioni relztive Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
lett &), dige | DO SACA AL i seguita per lindividuazione del beneficiario effettuano sovvenzioni € non (art. 26, C.
n ?;SIéOiSQ | dlasituazione di sutap erogano contributi, sussidi o 3, dlgs. n.
) d@g'q €conomico- vantaggi economici 33/2013)
At 27 el sociale degli Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
et ), 1G5, | roviets il 56, |6) link @ progetto selezionsto effettuano sowvenzioni € non (art. 26, .
n 33/20139 " | previsto dall'art. 26, prog erogano contributi, sussidi o 3,dlgs. n.
) C. 4, del dlgs. n. vantaggi economici 33/2013)
Art. 27 o 1 33/2013) Le societa del Gruppo ACSM non Tempestivo
lett. ), d.Igs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato effettuano sovvenzioni € non (art. 26, c.
n. 332013 erogano contributi, sussidi o 3,d.gs. n.
) vantaggi economici 33/2013)
EIenf:o (.m f ormto t‘abeHa‘re aperto)‘ de.' sogge_m b_eneflc_la_rl Le societa del Gruppo ACSM non Annuale
Art. 27,c. 2, degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed o
e o ) S - ) effettuano sovvenzioni e non (art. 27, c.
d.Igs. n. ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi A -
- X > erogano contributi, sussidi o 2,d.lgs. n.
33/2013 economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e ; U
A . . vantaggi economici 33/2013)
privati di importo superiore a mille euro
Societa in controllo
pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
enti pubblici economici [Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Annuale
Societa partecipate 33/2013 (entro 30 gg
Bilancio Enti di diritto privato di |Art. 6,co.4,{,., . . ._.|Bilancio di esercizio in formaintegrale e semplificata, anche Tutte Responsabile Amministrativo  |Gestore informatico dalla data di
A K Bilancio di esercizio . - 4 .
cui al'art. 2-bis, co.3, |d.Igs. con ricorso a rappresentazioni grafiche approvazion
d.Igs. 33/2013 (ove 175/2016 e)
I'adozione del bilancio
siaprevistadalla
. . disciplina di settore)
Bilanci per attivitadi pubblico
interesse
Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obiettivi specifici,
annuai e pluriennali, sul complesso delle spese di Tutte Direzione Gestore informatico Tempestivo
Art.19,co |  Obiettivisul  |funzionamento
Provved i Societain (?,ontrollo 56e7 complesso Qelle
pubblico d.lgs. spese di ) ) o o )
175/2016 funzionamento | Provvedimenti/contratti in cui le societain controllo pubblico
garaﬁ“.'s.c"“" il cpncretq perspgw mento degli obiettivi ) Tutte Direzione Gestore informatico Tempestivo
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di
funzionamento, fissati dalle p.a. socie
Art. 30 Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti, Tempestivo
Patrimonio T Patrimonio E' consentita la pubblicazione dei dati in forma aggregata, : ; . - (ex art. 8,
~ |immobiliare Societain controllo gél,?zsbfé immobiliare  [indicando il numero degli immobili, per particolari e Tute Responsabile Tecnico | Gestore informatico dlgs n.
Beni immobili ~ pubblico adeguatamente motivate ragioni di sicurezza, 33/2013)
egestione Enti di diritto privato in Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti. E Tempesivo
patrimonio Canoni di locazione. controllo pubblico | 30, Canoni di locazione |COMseNtitalapubblicazione dei dati in forma aggregata, (& Zrt 5
o oo Enti pubblici economici | 4 o affitto indicando il totale dei canoni di locazione o di affitto versati o Tutte Responsabile Amministrativo | Gestore informatico alos n
33/2013 percepiti, per particolari e adeguatamente motivate ragioni di Sé/gdlé)
sicurezza,
Organo di contrllo Tutte (I'organo el collegio
chesvolgele  [Nominativi . gano« €9 Responsabile Amministrativo  |Gestore informatico
s sindacale o Revisore Unico)
funzioni di OIV
Organo di controllo|  Societain controllo dAII';ssiy
f;:;owmoclj?eollev Enti di gﬁﬁ?g;?w a0 in 33/2013 |Atti dell'organo di Annualeein
Contralli e . Art. 1, co. 8-|controllo che svolge . . . . — . Tutte (I'organo el collegio ; - . . relazione a
Filievi c Sont:;!:p _pubbllco‘ _ bis, . le funzioni di OIV Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione sindacale 0 Revisore Unico) Responsabile Amministrativo  |Gestore informatico delibere
sull' amminist Tt pubblict economict| - g6/2012 ANAC.
razione
Orgarii di revisione Relazioni degli Tempestivo
amministrativa e orgar_u _dl re\_/lsone Rek_azmn_l de_gll org_ar_n di revisione amministrativa e contabile |Tutte (anche con link al bl_lancm Responsabile Amministrativo | Gestore informetico (ex art. 8,
contabile amministrativa e al bilancio di esercizio contenente la documentazione) d.lgs. n.
contabile 33/2013)
. . Lo . . N . Tempestivo
Societa ed enti A . Tuitti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti . ;
Corte dei conti sottoposti a controllo R'"?w Corte dei riguardanti I'organizzazione e I'attivita delle socité/enti edei | Tutte Dlrt‘e2|0ne_ € Responsa!al I_e_ X Gestore informatico (exart.8,
: ) conti - dell'Areainteressata ai rilievi d.Igs. n.
della Corte dei conti loro uffici
33/2013)
ATTIONU ESCTUSU UaTa LI T0rZ01A,
Art.32 o 1 Per la sola Azienda Reti Tempestivo
Cartadei servizi e .77 77 |Cartadei servizie |Cartadei servizi o documento contenente gli standard di Elettriche prevedere un link alla  |Responsabile Commerciale . . (ex art. 8,
" n d.Igs. n. . o a1 . L ) ) - Gestore informatico
standard di qualita 332013 standard di qualita |qualita dei servizi pubblici pagina del sito ove sono (distribuzione) d.Igs. n.
pubblicati i livelli di qualita 33/2013)
inl
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi
. . Art.1,c.2, glun(_ilc_:amer_mte r |Ieva_m| ed onpgen_a n e cqn_fronn de_lle Azienda Reti Elettriche (servizio |Responsabile dell'Area interessata . . .
Qualora concessionari |d.Igs. n. amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al di distribuzione) alla gestione del ricorso Gestore informatico Tempestivo
di servizi pubblici:  [198/2009 fine di ripristinare il corretto svolgimento dellafunzione o la 9
corretta erogazione di un servizio
Societain controllo
Class action pubblico Art. 4,c. 2, |Classaction ) ) . . . , .
Enti di diritto privato in|d.igs. n. Sentenza di definizione del giudizio sz;d%R?“ Blettriche (servizio zlesp(ggablle dcéell_Arealnter 2 Gestore informatico Tempestivo
contrallo pubblico  |198/2009 i distribuzione) agestione del ricorso
Societa partecipate
Enti di diritto privato di [art. 4, . 6, ] ] ] B ] ]
cui all'art. 2-bis, c0. 3 | |gs. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Azienda Reti Elettriche (servizio | Responsabile dell'Area interessatay Gestore informatico Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 Py di distribuzione) allagestione del ricorso
-1gs. . 198/2009
Le societa del Gruppo ACSM non
Art. 32, c. 2, . — .
Costi contabilizzati sono soggette a servizi pubblici in
lett. 3), dIgs concessione. Per il servizio di Annuale
) I n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, siafinaliche| . ~~" "~ 7 ) - (art. 10, c.
Costi contabilizzati . - . Distribuzione di Energia Elettrica
Art. 10, c. 5, . . intermedi e il relativo andamento nel tempo ) - : } 5, d.Igs. n.
dlgs. n (da pubblicarein (Azienda Reti Elettriche) si 33/2013)
Servizi erogati 33?25013 tabelle) applicano le norme regolatorie
dellaARERA
LTSIE Or anesa
(obbligo di
pubblicazione a
carico di enti,
Enti, aziende e strutture aziende e strutture Non applicabile alle societa del Tempestivo
: Art. 41, c. 6, |pubbliche e private |Criteri di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa ap - P
. ; private che erogano . . : L . . . |Gruppo ACSM in quanto non (ex art. 8,
Liste di attesa . d.Igs. n. che erogano previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia -
prestazioni per conto 232013 restazioni per di prestazione erooata erogano prestazioni per conto del d.Igs. n.
del SSN P per. P 9 SN 33/2013)
conto del servizio
sanitario)
(dapubblicare in
tahalle)
Societa, mnteramente
partecipate da enti
pubblici o con Art. 7 co. 3 [Risultati delle Le societa del Gruppo ACSM non
prevalente capitale |d.Igs. indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli sono soggette a servizi pubblici in
pubblico inserite nel  |82/2005 soddisfazioneda  |utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all’ utente, concessione. Per il servizio di
Servizi inrete conto economico  [modificato  [parte degli utenti anche in termini di fruibilita, accessibilita e tempestivita, Distribuzione di Energia Elettrica Tempestivo
consolidato della  [dall’art. 8 [rispetto allaqualita [statistiche di utilizzo dei servizi in rete. (Azienda Reti Elettriche) si
pubblica co. 1 del dei servizi inretee applicano le norme regolatorie
amministrazione come |d.lgs. 179/16 [statistiche di utilizzo dellaARERA

individuate dall'lstituto
nazionale di statistica

dei servizi inrete




Trimestrale

Art. 4-bis, c. |Dati sui pag i Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di
Dati sui pagamenti 2,digsn. (dapubblicare in P p‘ pag Co polog spesa Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico prima
sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari X
33/2013 tabelle) attuazione
semestrale)
’ ! ] o L o Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di (art. 33,
beni, servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico 1 dllgsy nl
Societain controllo l ndic:gj-re»tqid ‘ annuale di tempestivita dei pagamenti) 33/2013)
; ) pubblico Empestivita de Trimestrale
Indicatoredi | g g giritro privatoin| AT 33 Pagamenti . . . N . . _— . . (at. 33, c.
) tempestivita dei controllo pubblico dlgs. n. Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico 1d Igs’ n
Pagamenti pagamenti | i bunblici economici | 59/2013 332013)
limi alativi Ammontare Annuale
imitatamente all'attivita essi i e i
di pubblico interesse complessivo dei ggr:gr;tiare complessivo dei debiti eil numero delle imprese Tutte Responsabile Amministrativo Gestore informatico (lar(tj Isi’ E
debit 2013
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del
Art. 36, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
d.Igs. n. Tesoreria, tramitei quali i soggetti versanti possono effettuare Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 IBAN e pagamenti  |i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli : T . - (ex art. 8,
informatici Art.5,c. 1, |informatici identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti Tute Responsabile Amministrativo Gestore informatico d.Igs. n.
d.Igs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino 33/2013)
82/2005 postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento
SOCIEta I Corrono
pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Enti pybl?hm economici | 3802
Societa partecipate )
Ent di diritto privato di | 2.1 4195
Atti di ¢t dnttop n.33/2013 |Atti di L . o Tempestivo
] cui all'art. 2-bis, co.3, ’ Atti di programmazione delle opere pubbliche (link alla sotto- . } .
programmazione Art. 21 co.7 |programmazione A A Esclusione ai sensi dellaLR (art.8,c. 1,
d.Igs. n.33/2013 sezione "bandi di gara e contratti").
delle opere (nei casi in cui societd d.lgs. n. delle opere 10/2014 d.lgs. n.
pubbliche ’ 50/2016 pubbliche 33/2013)
ed enti producano Art. 29 d.lgs
documenti di 55016
programmazione delle
opere pubbliche
Opere analoghi a quelli
pubbliche previsti per le pubbliche
amministrazioni)
Societain controllo
o Tempestivo
Enti di diritto privato in gr 3?{ ¢2 Tempi, costi unitari |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione [Esclusione ai sensi dellaLR (art. 38, c.
. . ‘?Oﬂtm",O PUbb“CO, s gs-n. eindicatori di delle opere pubbliche in corso o completate 10/2014 1,dlgs. n.
Tempi costi e | Enti pubblici economici |33/2013 o
T s 8 redlizzazione delle 33/2013)
indicatori di Societa partecipate onere pubbliche in
redlizzazione delle | Enti di diritto privato di czrso gcom etate
opere pubbliche | cui al'art. 2-bis, co.3, P ) )
dlgs 332013 (art. 38,c. 2, o N Tempestivo
(nei casi in cui societd | as. n Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle Esclusione ai sensi dellaLR (art. 38, c.
ed enti realizino opere 3;2615 opere pubbliche in corso o completate 10/2014 1,dlgs. n.
pubbliche) 33/2013)
Tempestivo
Informazioni Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai (ex art. 8,
ambientali fini delle proprie attivitaistituzionali: d.lgs. n.
33/2013)
1‘) Stato_degll elemem_ i del_l ar_nb_lgnte, que_xll I'aria, Ia_lm(_)sfera, Tempestivo
I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli (exart. 8
Stato dell'ambiente [igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i dl .n !
suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente Sé/gglé)
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi
Le aziende autonome e 2) l_:ai_tgn_quall le sosta_nze,_l en(_ergla, il rt_1m<_)rez Iel_'adlaz_lor_u Tempestivo
NN . L . od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed (ex art. 8,
speciali, gli enti pubblici Fattori inquinanti Lo S L
ed i concessionari di altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere ) ) ) d.lgs. n.
e . . sugli elementi dell'ambiente Esclusione a sensi dellaLR 33/2013)
pubblici servizi, nonche' Art. 40 .2 10/2014. Contentt
ogni persona fisicao -40,¢C. 2, 3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, Te reuE o en onon
o giuridica che svolga d.lgs. n.' Misure incideni disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi apphcabﬂeallest_)cm._ta_del gruppo Termpestivo
Informazioni funzioni pubbliche 33/2013; Ulambiente e ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, ACSM. Insesireil link alle (ex r;:\rt 8
ambientali connesse ale tematiche art. 2,co. 1, relative analisi di nonché le attivita che incidono o possono incidere sugli eventuali pag[ne de_l Sito internet dl .n ’
ambientali o eserciti | o) 41952 elementi e s fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed |  dellasocietacheillustrano la 33'12313')
responsabilita 195/2005 P altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle ce;ttl_f/l_cnef)zlone f_amt_merﬁgl:n(t)al_
amministrative sotto il . - stesse progetti/informaziont amol I _
cor?trollo di un Zﬁe:?;ﬁ;ggzz'one 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi 1}?;?2/0
organismo pubblico ° ©%  |ed analisi costi-benefici ed altre andlisi ed ipotesi economiche e
relativeanalis i i nellambito delle stesse dlgs. n
impatto 33/2013)
Relazioni 1}?;?2/0
sull'attuazione della |5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale dl .n ’
legislazione Sé/gglé)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la Tempestivo
Stato dellasalute e |contaminazione della catena alimentare, le condizioni della (ex Zrt 8
dellasicurezza vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, dlas .n !
umana per quanto influenzabili dallo stato degli elementi 33;/30'13')
dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
s 10 o OSSOt e e |t e a2
lett. &), d.Igs. prev aspare €gatl, oppure € integ - capogruppo ACSM o link ad RPCT Gestore informatico Annuale
n. 33/2013 corruzione edella  [prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’ articolo ess0)
' trasparenza 1,comma 2-bis dellalegge n. 190 del 2012, (MOG 231) =
IA:' L8 | Responsabile della
Societain controllo  |190/2012, prevenzione della Nomlnatlvo_e recapito del Responsabile della prevenzione Tutte RPCT Gestore informatico Tempestivo
- corruzione e della  |della corruzione e della trasparenza
. X pubblico Art. 43, c. 1
Altri Prevenzione della Lo . . ! " |trasparenza
. X Enti di diritto privato in d.lgs. n.
contenuti Corruzione I bbli
controllo pubblico Relazione del Annule
Enti pubblici economici | or 1 ¢ 14, |responsabile della  |Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione (exart 1, c
l.n. prevenzione della  |recantei risultati dell’ attivita svolta (entro il 15 dicembre di Tutte RPCT Gestore informatico 14 L n '
190/2012  |corruzione e della |ogni anno) 190/2012)
trasparenza
Art. 18,¢. 5, Atti di accertamento [Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui
d.Igs. n. L h Tutte RPCT Gestore informatico Tempestivo
delle violazioni al d.Igs. n. 39/2013
39/2013
Societain controllo
pubblico ACCESSO GiVico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e
Enti di diritto privato in A dellatrasparenza/o del soggetto cui € presentata la richiesta di
. Art. 5, c. 1, |"semplice"concerne . N s \ B o
controllo pubblico X .~ |accesso civico, nonche modalita per I'esercizio di tale diritto,
Enti pubblici economici |095. - |nte dati, documenti | s one dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
R N } 33/2013/  |einformazioni o ® : P Tutte RPCT Gestore informatico Tempestivo
Societa partecipate . elettronicaistituzionale e nome del titolare del potere
P : - |Art. 2, c. 9- |soggetti a - R L ;
Enti di diritto privato di bis. | 241/90| pubblicazione sostitutivo, attivabile nel casi di ritardo o mancata risposta,
cui al'art. 2-bis, co.3, st gbblig atoria con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta

d.Igs. n.33/2013

elettronicaistituzionale




Societain controllo
pubblico

Art.5,c. 2,

Accesso civico
"generalizzato"
concernente dati e
documenti ulteriori

Nomi Uffici competenti cui € presentata larichiesta di accesso
civico, noncheé modalita per I'esercizio di tale diritto, con

Enti di diritto pnv_ato n|dlgs. n. rispetto a quelli indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta Tutte RPCT Gestore informtico Tempestivo
controllo pubblico  |33/2013 ) o
- o . oggetto di elettronica istituzionale
Enti pubblici economici o
pubblicazione
Altri - obbligatoria
. Accesso civico
contenuti ACCESsO Civico
"generalizzato"
concernente dati e
Societa partecipate A5 c2 documenti relativi  |Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso |Sono escluse le societa del
Enti di diritto privato di dl ls n ©7 |dleattivitadi civico, noncheé modalita per I'esercizio di tale diritto, con Gruppo ACSM in quanto Tempestivo
cui al'art. 2-bis, co.3, 3;2615 pubblico interesse, |indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta rientranti tutte nella categoria s
d.Igs. n.33/2013 ulteriori rispettoa  |elettronicaistituzionale "societain controllo pubblico”
quelli oggetto di
obbligo di
pubblicazione
Societain controllo
pubblico
Engoilt:?)lﬁlct)toftzgll ia:g n ;':::Eg;j: Redistro dedli Elenco delle richieste di accesso con indicazione dell’ oggetto Direzione o Responsabile Area
s Pubb €IStro deg e della data della richiesta nonché del relativo esito con la data, Tutte interessata dall‘accesso civico Gestore informatico Semestrale
Societa partecipate | (del. access della decisione eneralizzato
Enti di diritto privato di |1309/2016) 9
cui al'art. 2-bis, co.3,
d.Igs. 33/2013
Societa, interamente  |Art. 53,c¢. 1 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative
partemp_at_e daenti |bis, d.Igs. Catalogo dei dati, banche datl_m p_om delle a_mmml_strazmnl_, da _pubb_llca_re_ Nessuna societa del Gruppo
s pubblici o con 82/2005 ) anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territoriali . .
Accessibilitae . L metadati e delle . o ACSM e inserita nel conto Tempestivo
. R prevalente capitale  [modificato . (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle ) .
Altri Catalogo dei dati, L . K banche dati . . X economico consolidato della PA.
contenuti | metadati e banche pubblico inserite nel  |dall’ art. 43 banche dati www.dati.gov.it ee
dati conto economico  |del d.Igs. http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
consolidato della  [Art. 53,c. 1, Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di Nessuna societa del Gruppo
pubblica bis, d.Ilgs.  |Regolamenti accesso telematico el riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati ACSM e inserita nel conto Annuale
amministrazione, come |82/2005 presenti in Anagrafe tributaria economico consolidato della PA.
Dati ulteriori
Societain controllo (NB: T‘e' caso d'.
pubblico pubblicazione di
Enti di diritto privato in| A"t 7-0IS €. |dall non previsti da
) 3,dlgs.n. |normedileggesi . . ’ L Lo ’ _— !
Altri controllo pubblico 232013 deve procedere alla Dati, informazioni e documenti ulteriori che societa ed enti Direzione, RPCT o Responsabile
) Dati ulteriori Enti pubblici economici Pr - - [non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa Tutte Areainteressata dal dato o Gestore informatico
contenuti s . Art.1,c. 9, [anonimizzazionedei| . : . S . ; .
Societa partecipate lett. ), I. n. |dati personali vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate informazione da pubblicare
Ent_l di ‘dmtto pnvaio di 19012012 eventualmente
cui all'art. 2-bis, co.3, reserti. in virtdl di
dlgs. n.33/2013 presentl,
quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)




AZIENDA
CONSORZIALE
SERVIZI
MUNICIPALIZZATI
S.p.A.

Allegato 6)

Al Modello di Organizzazione e Gestione di
ACSM S.p.A. adottato ai sensi del D.Igs 231/2001

Lista delle revisioni

D.lgs 231/2001

Revisione n° 3
Approvata dal Consiglio
di Amministrazione di
ACSM S.p.A. in data

27 marzo 2019



;—:ﬂ ACSM Sp.A.

Allegato al modello di organizzazione e gestione - Lista procedure e sistemi

Nr.Rev.

Descrizione delle modifiche alla Sezione

Data

01

Revisione complessiva. Aggiornamento alla luce dei nuovi reati
introdotti e al nuovo assetto societario dopo la cessione dei
rami d'azienda costituenti la distribuzione elettrica e la vendita
sul mercato di maggior tutela. Integrazione con la sezione
anticorruzione e trasparenza.

14/02/2017

02

Aggiornamento sistema sanzionatorio. Aggiornamenti relaftivi
all’introduzione di sistemi di segnalazione anonima e tutela del
segnalante L 179/2017. Aggiornamento mappatura dei rischi e
recepimento nuovi reati presupposto D.Igs 231/2001.
Aggiornamento mappatura rischi corruttivi. Aggiornamento
sezione anticorruzione e sezione trasparenza alla disciplina
introdotta dalla Delibera ANAC 1134/2017. Altri aggiornamenti
minori.

14/02/2018

03

Aggiornamento mappatura dei rischi, inserimento nuove
procedure emesse e recepimento nuovo reato 231 di traffico
di influenze illecite (art. 346 bis c.p.). Aggiornamento
mappatura rischi corruttivi. Aggiornamento lista procedure e
sistemi. Altri aggiornamenti minori.

27/03/2019

04

05

Rev. 3 approvata dal Consiglio di Amministrazione di ACSM S.p.A. in data 27 marzo 2019
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